DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Gdansk, dnia 27 czerwca 2014 r.

Poz. 2256

UCHWALA NR XLVIII. 343.2014
RADY MIEJSKIEJ W CZLUCHOWIE

z dnia 28 maja 2014 r.

W sprawie uchwalenia statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czluchowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9h ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie gminnym {Dz. U. z 2013 r,

poz. 594 ze zm.) oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 835 ze zm.) uchwala sig, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Migjskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Cztuchowie, stanowiacy zatacznik do
uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XX1/135/2012 Rady Miejskiej w Cztuchowie z dnia 21 marca 2012 1. w sprawie
uchwalenia statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czhuchowie,

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Pomorskiego i wehodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczaca Rady

Maria
Danuta Kordykiewicz
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XL VIIL. 343.2014
Rady Miejskiej w Czluchowie
z dnia 28 maja 2014 r.

STATUT
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czhuchowie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogodlne

§ 1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Czluchowie zwany dalej ,,Ofrodkiem” jest gminna jednostka
organizacyjna, utworzong na podstawie uchwaty Nr VIII/57/95 z dnia 28 marca 1995 r. Rady Miasta Cztuchow
w sprawie powolania jednostki organizacyjnej pod nazwa Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Czluchowie.

§ 2. 1. Terenem dziatania Oérodka jest miasto Cztuchéw.
2. Siedziba Osrodka jest miasto Czhuchéw ul. Srednia 12A.
§ 3. Oérodek jest jednostky organizacyjna i budzetowg Gminy Miejskiej Czluchow.

§ 4. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodéw iwydatkéw zwany dalej ,planem
finansowym jednostki budzetowe;j”.

§ 5. Osrodek dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia § marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.).

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.).
3. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 1., poz. 330 ze zm.).

4. Ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z20081. Nr 233, poz.
1458 ze zm.).

5. Ustawy z dma 14 czerweca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego (Dz. U. z 2013 1. poz. 267z¢
ZIL.). :

6. Ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U.z20131. poz.
1442 ze zm.).

7. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.).

8. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 ., poz. 182 ze zm.).
9. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 1. poz. 1456 ze zm.).

10. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 1. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2012 1. poz.
1228 ze zm.).

I1. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz.
1493 ze zm.).

12. Ustawy z dmia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U.z2013 r. poz. 135 ze zm.).

13. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundéw (Dz. U. z 2014 1. poz.
567).

14. Uchwaty nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na
lata 2014-2020 (M.P. z 2013 1., poz. 1024).

15, Innych aktéw prawnych dotyczacych jego dziatalnosci.



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Pomorskiego -3- Poz. 2256

16. Niniejszego statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Oérodka

§ 6. Celem dziatania OSrodka jest organizacja i wykonywanie zadah na terenie miasta, umozliwiajacych
osobom irodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych niesa one w stanie pokonaé,
wykorzystujac whasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

§ 7. Zadania Osrodka w zakresie pomocy spotecznej obejmuja:
[) przyznawanic 1 wyplacanie przewidzianych ustawa swiadczeni;
2) Swiadczenie pracy socjalnej;
3) prowadzenie i rozwdj niezbgdnej infrastruktury socjalnej:
4) dokonywanic analizy i oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;
5) realizacj¢ zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

§8. W celu realizacji zadat zzakresu pomocy spolecznej Ofrodek wspélpracuje z organizacjami
spotecznymi, Ko$ciotem Katolickim i innymi ko$ciotami, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 9. Osrodek realizuje zadania okreslone ustaws o $wiadczeniach rodzinnych w zakresie ustalania prawa,
przyznawania i wyplacania §wiadczen rodzinnych.

§ 10. Osrodek realizuje zadania okreSlone ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
w zakresie:

1) ustalania prawa, przyznawania i wyplacania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

2) podejmowania dziatan wobec dluznikéw alimentacyjnych oraz prowadzenia postepowan w sprawach
dhuznikéw alimentacyjnych,

3) przekazywania do biura informacji gospodarczej informacji gospodarcze] o zobowiazaniu lub
zobowiazaniach dhuiznika alimentacyjnego - na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow.

§ 11. Osrodek realizuje zadania okre§lone w ustawie o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundw.,

§ 12. Odrodek realizuje zadania okre$lone w ustawie o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze
srodkdw publicznych w zakresie prowadzenia postgpowania w sprawach oraz wydawania decyzji
administracyjnych. :

§ 13. Osrodek realizuje projekty systemowe w ramach BEuropejskiego Funduszu Spolecznego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§ 14. Odrodek moze realizowa¢ inne projekty w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§ 15. Osrodek realizuje zadanie dot. obstugi organizacyjno-technicznej zespotu interdyscyplinamego na
podstawie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

§ 16. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
polegajace na zapewnieniu wsparcia rodzinom przezywajacym trudno$ei w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawcze] poprzez:

1. analiz¢ sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,
2. wzmocnieniu roli i funkeji rodziny,

3. rozwijanie umiejgtmosci opiekuticzo-wychowawczych rodziny,

4. podnoszenie §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

5. pomocy w integracji rodziny,
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6. przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,
7. dazenie do reintegracji rodziny.

§ 17. Osrodek podejmuje czymmosci zwiazane z egzekucjg nienaleznie pobranych $wiadczen pobranych
w zwigzku z realizacjg zadan Oérodka.

§ 18. 1. Osrodek moze wytaczaé na rzecz Obywateli powodztwa o roszezenia alimentacyjne.

2. Osrodek moze kierowad wnioski o ustalenie niezdolnodci do pracy istopnia niepetnosprawnosci do
organéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

Rozdzia} 3.
Zarzgdzanie i Organizacja Oérodka

§19. 1. Na czele Osrodka stoi Dyrektor, ktéry kieruje jego dziatalnodeia i jest za nig odpowiedzialny.
2. Dyrektora O$rodka zatrudnia Burmistrz Miasta.

3. Do dokonywania czynnosci prowadzonych w imieniu Osrodka upowazniony jest Dyrektor w granicach
udzielonego mu przez Burmistrza Miasta pelnomocnictwa.

4. Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miejskiej roczne sprawozdanie z dzialalnogci Osrodka.
5. Pracownikéw Of$rodka zatrudnia i zwalnia Dyrektor Oérodka.

6. Szczegotows organizacje Osrodka okreéla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora Oérodka
1 zatwierdzany przez Burmistrza Miasta.

Rozdzial 4.
Mienie Osredka

§20. 1. Mienie Osrodka jest mieniem komunalnym, do ktérego stosuje sie postanowienia ustawy
0 samorzadzie gminnym.

2. Ofrodek gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte wykorzystanie.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 21. 1. Statut nadaje Rada Miejska

2. Zmiana statutu nastepuje w formie przewidzianej dla jego przyjecia.



